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Daule, 05 de julio del 2024
PARA: Sr. Dr. Wilson Fidel Canizares Villamar, Alcalde del Cantén Daule

ASUNTO: Informe Técnico Ganadores del Concurso

En el marco de la normativa vigente, la Direccidén General de Talento Humano emite el
siguiente Informe Técnico de Ganador del Concurso de Mérito y Oposicidn para la
designacion de Miembro de Junta Cantonal de Proteccidon de Derechos Cantonal y de
acuerdo a lo dispuesto en el inciso segundo del Art. 39 del Reglamento que regula el
Concurso Publico de Méritos y Oposicion para la Eleccion y Designacion de Miembros
Principales y Suplentes de las Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos del Cantén
Daule.

1. ANTECEDENTES:

1.1 Mediante Resolucién de fecha 06 dias del mes julio de 2022, se aprobd el Reglamento
que regula el Concurso Publico de Méritos y Oposicidon para la Eleccién y Designacion
de Miembros Principales y Suplentes de las Juntas Cantonales de Proteccidon de
Derechos del Cantén Daule.

1.2 Con fecha 15 de mayo del 2024 mediante Memorando No. GADIMCD-DGTH- -2024-
00430-M, se solicité a la Direccidn General Financiera la partida presupuestaria un
puesto de Protector de Derechos para la Junta Cantonales de Proteccidn de Derechos
del Cantdén Daule. Con fecha 16 de mayo del 2024, la Direccidon General Financiera
emite la Certificacion Presupuestaria No. CER-DGF-PRESU-056-2024, en la que consta la
certificaciéon presupuestaria y financiera de los ocho puestos de trabajo a crearse para
el Concurso PUblico de Merito y Oposicién.

1.3 Con fecha 20 de mayo del 2024 mediante Memorando No. GADIMCD-DGTH-2024-0447-
M, se emite el Informe Técnico de Creacidn del Puesto de Protector de Derechos Junta
Cantonales de Proteccién de Derechos del Cantén Daule.

1.4 Mediante Resolucién Administrativa No. GADIMCD-2024-140 de fecha 20 de mayo del
2024, el Dr. Wilson Canizares Villamar, Alcalde del Cantén Daule, resuelve aprobar la
creacién de un puesto de Protector de Derechos para la Junta Cantonales de
Proteccién de Derechos del Cantén Daule.

1.5 Con fecha 20 de mayo del 2024, mediante Memorando No. GADIMCD-DGTH-2024-
0450-M, en la cual se solicita a la Mdaxima Autoridad la aprobacién de la Convocatoria
Concurso PUblico de Méritos y Oposicidn para la Eleccidon y Designacidén de Miembros
Principales y Suplentes de las Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos del Cantén
Daule
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1.6 Con fecha 20 de mayo del 2024 mediante Resolucidon Administrativa No. GADIMCD-
2024-139 el Dr. Wilson Canizares Villamar, Alcalde del Cantén Daule, resuelve aprobar la
Planificacion y Concurso PUblico de Méritos y Oposicidn de ocho puestos de trabajo
vacante y su cronograma.

1.7 Mediante Resolucion Administrativa No. GADIMCD-2024-140 de fecha 08 de julio del
2024, resuelve otorgar nombramiento provisional al servidor puUblico municipales que a
la presente fecha laboren en el Gobierno Auténomo Descentralizado llustre
Municipalidad del Cantén Daule en calidad de Protector de Derechos de la Junta
Cantonal de Proteccién de Derechos del Cantén Daule.

1.8 Con fecha 21 de mayo del 2024, se realizé la Publicacién de la Convocatoria del
Concurso de Mérito y Oposicion para la designacién de Miembro de Junta Cantonal
de Proteccion de Derechos del Cantén Daule, en la Pdagina Web Institucional
www.daule.gob.ec.

1.9 Con fecha 20 de mayo del 2024 se inicid el Proceso del Concurso con las Postulaciones
de los participantes.

1.10  De acuerdo al cronograma general del Concurso, con fecha 28 de junio del 2024,
se Publicd el Puntaje Final después de la Validaciéon de los Documentos entregados por
la participante.

1.11  Con fecha 05 de julio del 2024 el Tribunal de Méritos y Oposicidn y Apelaciones
elaboraron el Acta Final con el puntagje final alcanzado y declaran al ganador del
concurso al postulante que alcanzo el mayor puntagje.

2. BASE LEGAL:

Constitucién de la Republica

Art. 61.- “Las ecuatorianas y ecuatorianos gozan de los siguientes derechos:

7. Desempenar empleos y funciones publicas con base en méritos y capacidades, y en un
sistema de seleccién y designacion transparente, incluyente, equitativo, pluralista y
democrdtico, que garantice su participacion, con criterios de equidad y paridad de
género, igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad y participacion
intergeneracional”.

Art. 326.- “El derecho al frabajo se sustenta en los siguientes principios: {...)

3. En caso de duda sobre el alcance de las disposiciones legales, reglamentarias o

contractuales en materia laboral, estas se aplicardn en el sentido mds favorable a las
personas trabajadoras (...)".

Ley Orgdnica del Servidor PUblico
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mediante concurso de merecimientos y oposicidén, que evalle la idoneidad de los
inferesados y se garantice el libre acceso a los mismos.

Elingreso a un puesto publico se realizard bajo los preceptos de justicia, transparencia y sin
discriminacion alguna. Respecto de la insercion y accesibilidad en igualdad de condiciones
al frabajo remunerado de las personas con discapacidad y de las comunidades, pueblos y
nacionalidades, se aplicardn acciones afirmativas. El Ministerio de Relaciones Laborales
implementard normas para facilitar su actividad laboral.

La calificacién en los concursos de méritos y oposicion debe hacerse con pardmetros
objetivos, y en ningun caso, las autoridades nominadoras podrdn intervenir de manera
directa, subjetiva o hacer uso de mecanismos discrecionales. Este tipo de irregularidades
invalidardn los procesos de seleccion de personal”.

Art. 66.- "De los puestos vacantes.- Para llenar los puestos vacantes se efectuard un
concurso publico de merecimientos y oposicidn, garantizando a las y los aspirantes su
participacion sin discriminacion alguna conforme a lo dispuesto en la Constituciéon de la
Republica, esta Ley y su Reglamento. Estos concursos deberdn ser ejecutados por las
respectivas Unidades de Administracién del Talento Humano™.

Reglamento General a la Ley Orgdnica del Servidor Publico

Articulo 176.- “Del subsistema de seleccién de personal.- El subsistema de reclutamiento y
seleccion de personal es el proceso técnico mediante el cual se define y selecciona a la
o el aspirante idéneo, que cumpla con los requisitos establecidos para el desempeno de
un puesto en el servicio publico a través del concurso de méritos y oposicion
correspondiente”.

REGLAMENTO QUE REGULA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA
ELECCION Y DESIGNACION DE MIEMBROS PRINICIPALES Y SUPLENTES DE LAS JUNTAS
CANTONALES DE PROTECCION DE DERECHOS DEL CANTON DAULE

Art. 39.- “Del acta final y del/a ganador/a del concurso. - El Tribunal de Méritos y Oposicidn
Impugnaciones y Apelaciones elaborara el Acta Final que contendrd los puntajes finales
alcanzados, en la misma se declarard ganadores/as del concurso a los/as postulantes que
haya obtenido los tres mayores puntajes finales por cada Junta. Los/as fres postulantes que
hayan quedado luego de los ganadores de cada Junta Cantonal de Proteccion de
Derechos, y que hayan pasado los setenta y cinco (75) puntos, serdn declarados elegibles
y Miembros Suplentes. Podrd descalificar en la misma acta a los/as postulantes que no
cumplan con el Puntaje Final.

Los/as El ganadores/as del concurso dispondrd de periodo de tres (3) dias para presentar
la informacion referida en el articulo 3 del Reglamento General a la LOSE, luego de lo cual
el Tribunal de Méritos y Oposicidn Impugnaciones y Apelaciones elaborard el informe
técnico, salvo que el ganador del concurso se encuentre fuera del pais, en cuyo caso,
tendrd periodo de 20 dias hdbiles para entregar la informacion prevista en el articulo 3 del
Reglamento General a la LOSEP.

El Tribunal de Méritos y Oposicion Impugnaciones y Apelaciones con sustento en el “Acta
Final”, se elaborard el informe técnico de todo el concurso para que conozca el Pleno del
Consejo, a fin de que se resuelva sobre la designacidon de miembros de JCPD-D, que serd
emitido a la Secretaria Municipal correspondiente de la cual depende la JCPD-D".
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3. ANALISIS

El Gobierno Auténomo Descentralizado llustre Municipalidad del Cantén Daule a través de
la Direccidon General de Talento Humano realizd el estudio para la creaciéon, y la
planificacion del Concurso PuUblico de Méritos y Oposicion para la Eleccién y Designacion
de Miembros Principales y Suplentes de las Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos
del Cantén Daule.

Una vez analizada el Acta Final de Declaracion de Ganador, emitida y suscrita por los
miembros del Tribunal de Mérito y Oposicion y de Apelaciones de fecha 29 de julio del 2022
, y revisada la documentacion presentada por el ganador del concurso del puesto de
Protector de Derecho, entregada dentro del término senalado, documentacién solicitada
de acuerdo a lo senalado por el Art. 3 del Reglamento a la Ley Orgdnica de Servicio
PUblico, en calidad de Delegado de la Direccion General de Talento Humano, seialo en el
siguiente cuadro el ganador que cumplieron con la presentacién la documentacion

pertinente:
Denominacion del
Nombre de los Unidad Nro. Partida
No. Puesto para el que Puntaje Entrega
Declararos Administrativa Presupuestaria Documentacion
concursaron
Ganadores del
Concurso
Junta Cantonal )
ZAMBRANO Protector de de Proteccion Si
1 MANZABA Derechos
CARLOS de Derechos 51.05.10.21.204 92.33
XAVIER del Cantén
Daule

4. CONCLUSIONES:

Con los antecedentes antes expuestos, se concluye que una vez se cuenta el acta final
declarando el ganador del Concurso y presentada, revisada y aprobada la
documentacién entregada por el ganador, se recomienda procedente que en su calidad
de Mdxima Autoridad realice la designacion pertinente, y en cumplimiento con art. 45 de
Reglamento que regula el Concurso Publico de Méritos y Oposicidon para la Eleccion y
Desighacion de Miembros Principales y Suplentes de las Juntas Cantonales de Proteccion
de Derechos del Cantén Daule.

MARI
(SATPLAZA PEREI RA

e e
Ab. MARIA DEL CARMEN PLAZA PEREIRA
Administrador del Concurso




		2024-07-05T11:55:09-0500




